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GRADSKO DRUSTVO CRVENOG KRIZA LABIN
LABIN, KATURI 17
OIB: 94376764080

ZAPISNIK

s 11. sjednice Odbora Gradskog drustva Crvenog kriZa Labin
odrZane 20. prosinca 2022. godine u prostorijama GDCK Labin

Sudjelovali ¢lanovi Odbora: svi
Ostali prisutni: Morin Kudié¢ i Barbara Skopac Belusi¢

Sjednica je zapocela u 17,00 sati.
Sjednicom predsjedava predsjednik Moreno Milevoj i predlaZe sljededi:
DNEVNI RED

1. Zapisnik 10. sjednice Odbora GDCK Labin odrzane 25. kolovoza 2022.
2. Utvrdivanje termina i nacina odrZavanja redovne sjednice Skups$tine GDCK Labin

3. Utvrdivanje prijedloga dnevnog reda i sadrZaja redovne sjednice Skupstine GDCK Labin

. Poslovnik o radu Skupstine

. Zapisnik sa redovne (elektroni¢ke) sjednice Skupstine odrZzane 31. oZujka 2022. godine

. lzvr8enje Programa rada GDCK Labin za razdoblje sijeCanj-listopad 2022. godine

. Financijsko izvje$¢e GDCK Labin za razdoblje sijecanj-listopad 2022. godine

. Rebalans financijskog plana za 2022. godinu

. Program rada GDCK Labin za 2023. godinu

. Financijski plan GDCK Labin za 2023. godinu (Plan prihoda i rashoda, plan zaduZivanja i

otplata, obrazloZenje financijskog plana)

8. Dopune Odluke o najmu medicinskih pomagala kroz program ,Medicinsko pomagalo-pomo¢ obitelji
9. Razno

Provedba popisa imovine i obveza GDCK Labin

Isplata boZi¢nice i nagrade za radne rezultate te naknade dara u naravi djelatnicama

Isplata pausalne naknade troskova prehrane djelatnicama

Razno
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Dnevni red jednoglasno je prihvacen.
Ad 1) Usvajanje zapisnika 10. sjednice Odbora GDCK Labin odrzane 25.8.2022.

Zapisnik sjednice poslan je ¢lanovima uz poziv na sjednicu Odbora. Primjedbi na zapisnik nema.
Zaklju¢ak: Usvaja se zapisnik 10. sjednice Odbora GDCK Labin od 25.8.2022. godine

Ad 2) Utvrdivanje termina i na€ina odrZavanja redovne sjednice Skupstine GDCK Labin

S obzirom na ukidanje epidemioloskih mjera, prijedlog je predsjednika da se redovna sjednica Skupstine GDCK
Labin odrZi u utorak, 27. prosinca 2022. godine s poetkom u 17 sati, uZivo. Clanovi jednoglasno podriavaju
prijedlog.

Zakljucak: Redovna sjednica Skupstine GDCK Labin odrZat ce s 27.12.2022. godine s po¢etkom u 17 sati

Ad 3) Utvrdivanje prijedloga dnevnog reda i sadrZaja sjednice Skupstine GDCK Labin

Uz prijedlog dnevnog reda sadrzajno iskazanog unutar dnevnog reda sjednice Odbora, za $to su materijali poslani
uz sjednicu Odbora, ravnateljica je komentirala pojedine stavke.
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Osvrée se na glavne odrednice aktivnosti odrZanih tijekom prvih 10 mjeseci 2022. godine, koja je i dalje zboy
epidemioloke predostroZnosti tijekom zimskih mjeseci odgodila dio aktivnosti, a od oZujka obuhvatila i pomo¢
raseljenom stanovnistvu Ukrajine kojih je tijekom izvjestajnog razdoblja bilo evidentirano 96. Ta je pomoé
obuhvacala prikupljanje i pruzanje materijalne humanitarne pomodi, sluzbu trazenja/obnavljanje obiteljskih veza
te integracijske programe koji teku kontinuirano.

U Humanitarno-socijalnom programu primijecena je povecana potraznja korisnika za pomodi uslijed inflacije i
poskupljenja te pomoc u prijevozu na zdravstvene preglede korisnicima pomo¢i ZMN i darivatelja krvi koji su zbog
teZe dostupnosti sanitetskog prijevoza to traZili od GDCK. lako takva usluga ne postoji pri GDCK Labin, korishicima
je usluga pruZena. Tijekom godine prijavljena su 2 projekta: ,S nami niste sami 2“ (FEAD; nositelj je GDCK Buje,
osiguranje hrane korisnicima) te ,Infrastrukturno opremanje posrednika u lancu doniranja hrane na Labingtini“
(Ministarstvo poljoprivrede). Pri Sluzbi traZenja provedena je aktivnost kontaktiranja srodnika osoba nestalih u
Domovinskom ratu radi prikupljanja krvnih uzoraka. Program Prve pomodéi tekao je prema planu. Dobrovoljno
darivanje krvi proteklo je prema planu i iznad njega, &ime je Labinstina pozicionirana na vrh ostvarenja plana
davaladtva u Istri. U programu Pripreme i odgovor na krizne situacije nabavljen je dio opreme za ¢lanove OJ
interventnog tima (jakne, kape i obuca za svih, dio opreme za dio ljudi). Po pitanju programa Zdravlje, prevencija i
sigurnost najveca stavka je bila sklapanje ugovora s korisnicima programa ,Medicinsko pomagalo-pomo¢ obitelji“,
ali i nemogucnost primjene radi izostanka akata unutar JLS-a Labinitine kojim bi se reguliralo sufinanciranje. Grad
Labin odludio je isto ugraditi u svoj socijalni program koji ¢e na snazi biti u 2023. godini. Utoliko, ravnateljica trai
od Odbora podrsku u pristupu da se svi korisnici programa stave u jednak poloZaj i da se, usprkos ugovorima, s
naplatom krene sukladno izradi akata JLS. Nadalje po tom programu, u sklopu projekata HCK ,,Sigurnost na vodi“ i
»Crveni kriz u plavom okviru“ odrzano je 10 $kola plivanja za djecu neplivade te jedna za odrasle neplivaée, kao i 4
eko-akcije. Rad s mladima i volonterima se tijekom izvjestajnog razdoblja normalizirao, a pojacan je i priljev osoba
kojima je odredena mjera rada za opce dobro (7 osoba). Najveéi otklon po pitanju plana glede ljudskih resursa je
odgoda zaposljavanja treceg djelatnika do stabilizacije financiranja putem programa ,Medicinsko pomagalo-
pomoc¢ obitelji®.

Proradun te potrebu rebalansa proratuna tumaci Barbara Skopac Belusié. Isti¢e kako je glavni razlog rebalansa
smanjenje u stavkama prihoda i rashoda vezanim uz odgodu naplate najma medicinskih pomagala te
nemogucnost planiranja prihoda i rashoda od donacija koji su pretezno vezani uz izvanredne situacije koje se ne
mogu predvidati. Rebalansom se ukupni prihodi umanjuju sa 987.500 kn na 856.600, a rashodi na 910.000 kn, te je
kraj poslovne godine ofekivan s manjkom prihoda nad rashodima u iznosu 53.400 kn koji ¢e se pokriti iz vigka
prenesenog prihoda.

Po pitanju Programa rada za 2023. godinu, ravnateljica tumaci da je Program naslonjen za dosadasnje aktivnosti,
uz daljnje osluskivanje potreba u zajednici i odgovor na njih, u svezi ega se veé po&elo raditi na pomo¢ obiteljima
osoba oboljelih od demencija te trazenja naéina pomoéi umirovljenicima s niskim mirovinama.

Financijski plan pojasnila je Barbara Skopac Belusi¢. PredloZeni proradun za 2023. godinu iznosi 970,000 kn
(128.740 EUR), a baziran je na postupnom uvodenju naplate najma medicinskih pomagala (vidljivih na stavkama
31i 35 te posljedicno 41), povecanje prihoda od ¢lanarina (odlukom Skup3tine HCK &lanarina je povedana na 6 EUR
za odrasle te 2 EUR za mlade), povecanje dotacija od JLS-a temeljem proralunski izdasnije 2021. godine koja se
ratuna bazom za izra¢un. Rashodi amortizacije povecani su radi nabave vozila veéim dijelom financiranog putem
projekta ,Infrastrukturno opremanje posrednika u lancu doniranja hrane na Labinstini“.

U svezi tocke Dopune Odluke o najmu medicinskih pomagala kroz program ,Medicinsko pomagalo-pomo¢
obitelji“, ravnateljica obja3njava potrebu oslobodenja darivatelja krvi te volontera GDCK Labin prema kriterijima
koje bi Odbor prihvatio kao realne, s obzirom da je rije¢ o skupini gradana koji uvelike pridonose ostvarenju misije.
PredlaZe da to budu darivatelji s 36 i viSe te darivateljice s 26 i viSe puta darovanom krvi, analogno njihovom
oslobodenju placanja dopunskog zdravstvenog osiguranja, a glede volontera svi volonteri s 5 i vide godine
volonterskog staZa. Ujedno, placanja bi bili oslobodeni i ¢lanovi njihove uZe obitelji. Vesna Sagaj sugerira da bi
ispravnije bilo urediti odluku u formi izmjena i dopuna, ne samo dopuna. Ravnateljica takoder napominje da je
najveci problem u odgadanju naplate tijekom 2022. godine bilo nepostojanje akata pri JLS kojima bi njima bilo
omoguceno sufinanciranje. Jedino je Opcina Rasa bila voljna svim korisnicima s njihovog podrugja sufinancirati
50% mjeseCnog najma, $to bi regulirala odlukom, dok je Grad Labin proveo savjetovanije s javno3éu te je usvojena
nova Odluka o socijalnoj skrbi Grada Labina (SN 15/22) koja ¢e omoguéiti sufinanciranje pojedinim kategorijama
gradana, a u primjeni e biti od 2023. godine. Ravnateljica je s predsjednikom uoéi sjednice Odbora razgovarala o
mogucem rjesenju za sklopljene ugovore, te su zakljucili da je jedina opcija jednakog tretmana svih korisnika iz svih
JLS Labinstine odustajanje od potraZivanja za najam dok JLS ne definiraju kriterije. Clanovi Odbora komentiraju da
je uistinu 3teta da je provedba iSla u tako nepovoljnom smjeru za GDCK Labin s obzirom na goruéu potrebu
primjene drustvenog poduzetniStva i zaposljavanja treceg djelatnika, ali slaZu se da je korektno da svi gradani
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pudu u jednakoj poziciji. Clanovi Odbora suglasni su s predloZenim te je dogovoreno da ravnateljica i Sagaj zajedno
formuliraju izmjenu i dopunu spomenute Odluke prema navedenim kriterijima.

Predsjednik otvara glasovanje, i prijedlog dnevnog reda se jednoglasno prihvaca.
Zakljucci:
e Prihvaca se prijedlog dnevnog reda redovne sjednice Skupstine GDCK Labin.
® Prihvacaju se Rebalans financijskog plana za 2022. godinu, Program rada i Financijski plan GDCK Labin
za 2023. godinu i daju na usvajanje Skupstini.

Ad 4) Provedba popisa imovine i obveza GDCK Labin

Predsjednik podsjeca da je sukladno ¢l. 19. i 20. Zakona o financijskom poslovanju i raéunovodstvu neprofitnih
organizacija, na Odboru donijeti odluku o provedbi popisa imovine i obveza. Ravnateljica predlaZe da se isti obavi
u razdoblju od 28.12.2022. do 20.01.2023. godine te da povjerenstvo bude u sastavu: Martina Mileti¢, Nevenka
TeZak-Milju3 i Nina Muzdeka. Clanovi Odbora prijedlog jednoglasno prihvaéaju.

Zakljuéak: Donosi se Odluka o provedbi popisa imovine i obveza GDCK Labin

Ad 5) Isplata bozicnice i nagrade za radne rezultate te naknade dara u naravi djelatnicama

S obzirom na likvidnost Drustva i sukladno Ugovora o radu s djelatnicama, predsjednik poziva &lanove na
donodenje Odluke o isplati boZi¢nice i nagrade za radne rezultate te naknade dara u naravi djelatnicama.
Clanovi Odbora suglasni su s prijedlogom da se uz boiénicu u iznosu od 2.000,00 kn (265,45 EUR) isplati i nagrada
za rad u iznosu od 2.000,00 kn (265,45 EUR) po djelatnici te dar u naravi u iznosu od 400,00 kn (53,09 EUR) po
djelatnici.

Zakljuéak: Donosi se Odluka o isplati boZiénice i nagrade za radne rezultate te naknade dara u naravi
djelatnicama GDCK Labin

Ad 6) Isplata pausalne naknade tro$kova prehrane djelatnicama

Troskovi prehrane do sad nisu bili isplacivani djelatnicama te je ravnateljica predloZila Odboru da bi, radi
povecanja troSkova Zivota ovaj neoporezivi primitak djelatnicama bio korektan naéin vrednovanja rada te
predlaZe pausalnu naknadu u iznosu 2 EUR po radnom danu po djelatnici. Predsjednik upoznaje &lanove da je
neoporezivi iznos ovog primitka 6.000 (794,34 EUR) kn godi$nje te da je traZeni iznos primjeren. Clanovi
Odbora suglasni su s prijedlogom predsjednika te ga jednoglasno prihvaéaju.

Zakljuéak: Donosi se Odluka o isplati pausalne naknade troskova prehrane djelatnicama

Ad 7) Razno

Ravnateljica upoznaje Clanove sa sljedeéim:

e Vezano uz odluku o prodaji sluzbenog vozila, Toyota Hilux prodana je najboljem ponuditelju u iznosu od
8.450,00 kn.

e Odobrena su bespovratna sredstva u iznosu 100.000,00 kn za projekt ,Infrastrukturno opremanje
posrednika u lancu doniranja hrane na Labinstini“ Ministarstva poljoprivrede.

e Informaciju o terminu sjednice Skupstine traZio je g. Branko Frankovié¢ te se olekuje njegov dolazak. S
obzirom na dosadasnji tijek komunikacije te informaciju sa strane HCK da g. Frankovi¢ i dalje povremeno u
fazama poziva kolege g. Markta i gdu. Carevi¢ radi izrazavanja negodovanja po poznatome pitanju,
olekivano je da ¢e g. Frankovi¢ i na sjednici Skup3tine zadrZati negativan diskurs. Clanovi Odbora suglasni
su da se g. Frankovi¢ saslusa u tocki Razno.

Sjednica je zavrsila u 19,00 sati.

Broj: 105/5-22
Zapisnik sastavila:
Morin dﬁl,\
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