
Gradsko društvo Crvenog križa Labin, sa sjedištem u Labinu, Katuri 17, OIB: 94376764080, kojeg zastupa 

Morin Hukid, ravnateljica (dalje u tekstu: organizator volontiranja) 

i 

(ime i prezime volontera), s prebivalištem (mjesto i adresa), rođen/a _________,  OIB: _____________ (dalje u 

tekstu: volonter), 

u svrhu reguliranja statusa te međusobnih prava i obveza volontera i organizatora volontiranja zaključuju 

 

UGOVOR O VOLONTIRANJU 

 

Članak 1. 

Volonter se ovim ugovorom obvezuje dobrovoljno ulagati osobno vrijeme, trud, znanja i vještine kako bi 

organizatoru volontiranja pružio volonterske usluge na neodređeno vrijeme, počevši s 01. siječnja 2016. 

Volonter de svoje usluge pružati na području djelovanja GDCK Labin, sukladno potrebama volonterskog mjesta 

koje je odabrao, bez postojanja uvjeta isplate novčane nagrade ili potraživanja druge imovinske koristi za 

obavljeno volontiranje. 

 

Članak 2. 

Organizator volontiranja prihvada volonterske usluge volontera u navedenom razdoblju na volonterskom 

mjestu ili volonterskim mjestima navedenim u Prijavi za volontiranje.  

Organizator volontiranja potvrđuje da poslovi koje de volonter obavljati nemaju obilježja poslova za koje se 

zasniva radni odnos niti stručno osposobljavanje za rad sukladno Zakonu o radu (Narodne novine broj 

93/2014). 

 

Članak 3. 

U pružanju volonterskih usluga iz članka 1. i 2. ovog ugovora, volonter se obvezuje i ovlašduje obavljati poslove 

navedene u opisu volonterskog mjesta koje obavlja. 

Poslove volonter obavlja prema naputku djelatnika ili volontera Gradskog društva Crvenog križa koji može biti 

imenovan voditeljem volonterskog tima ili voditeljem aktivnosti koja se provodi. 

 

Članak 4. 

Volonter se obvezuje educirati po programu osnovnog stupnja edukacije volontera, sukladno Pravilniku o 

volontiranju u Hrvatskom Crvenom križu, a ukoliko volontersko mjesto to traži, volonter se obvezuje educirati 

po programu specijalističkog stupnja edukacije, koje de osigurati organizator volontiranja. 

Volonter se volonterske usluge obvezuje pružati odgovorno i ozbiljno te sukladno opisu posla i uputama koje 

primi od organizatora volontiranja. Pri pružanju volonterskih usluga, volonter se obvezuje pridržavati 

dobivenih uputa i od njih ne odstupati. Ukoliko volonter odstupi od dobivenih uputa, odgovara za svaku štetu 

koja bi iz njegovih postupaka proizašla.  

Volonter je upoznat i suglasan da sve povjerljive informacije koje se tiču organizatora volontiranja i 

volonterskog mjesta na kojemu radi  mora čuvati i ne smije dijeliti s tredim osobama. 

Volonter se obvezuje prema ugovorenim poslovima odnositi na odgovoran i ozbiljan način, sukladno Zakonu o 

volonterstvu (Narodne novine broj 58/2007 i 22/2013), Etičkom kodeksu volontera (Narodne novine broj 

55/2008), Pravilniku o volontiranju u Hrvatskom Crvenom križu, Etičkom kodeksu Hrvatskog Crvenog križa te 

ostalim propisima koji uređuju volontiranje. 

Volonter se obvezuje da de organizatoru volontiranja pravovremeno pružiti podatke potrebne za izvršavanje 

obveza organizatora volontiranja koje proizlaze iz Zakona o volonterstvu, a koji se odnose na osobne podatke, 

volonterske sate, troškove nastale volontiranjem i sl. 

 

 

 



Članak 5. 

Volonterske usluge iz članka 3. ovog ugovora volonter pruža na vlastitu odgovornost.  

Ukoliko volonter svoje usluge pruža u uvjetima opasnim za njegov život ili zdravlje, ili ako to izričito traži, 

organizator volontiranja obvezan je osigurati ga od profesionalne bolesti i posljedica nesrede. 

 

Članak 6. 

Organizator volontiranja obvezuje se volontera upoznati s njegovim pravima i obvezama, kao i pravima o 

obvezama organizatora volontiranja proizašlim iz Zakona o volonterstvu. 

Organizator volontiranja obvezuje se tijekom ugovorenog trajanja volontiranja osigurati volonteru podršku i 

nadzor od strane svojih djelatnika ili za to zaduženih volontera.  

Organizator volontiranja potvrđuje da je upoznat sa svim obvezama koje za njega kao organizatora 

volontiranja proizlaze iz Zakona o volonterstvu, Etičkog kodeksa volontera te ostalim propisima koji uređuju 

volontiranje, te da de se pridržavati njima propisanih standarda prilikom rada s volonterom. 

Organizator volontiranja obvezuje se volonteru pokriti troškove nastale volontiranjem sukladno Zakonu o 

volonterstvu, te da de naknadu troškova izvršiti najkasnije početkom narednog tromjesečja za prethodno 

tromjesečje, ili u roku u kojem to volonter bude zahtijevao. 

 

Članak 7. 

Volonter svojim potpisom potvrđuje da ne postoje okolnosti koje mu onemoguduju ili ga bitno ometaju u 

obavljanju aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugrožavaju život i zdravlje osoba s kojima de tijekom 

volontiranja dolaziti u kontakt. 

 

Članak 8. 

Ukoliko volonter svoju uslugu pruža djeci, osobama s invaliditetom, osobama s teškodama u razvoju, starim i 

nemodnim osobama, bolesnim osobama ili osobama koje su potpuno ili djelomice lišene poslovne sposobnosti, 

organizator volontiranja pribavit de za njega izvadak iz kaznene evidencije kao dokaz o nepostojanju okolnosti 

iz članka 7. ovog ugovora.  

 

Članak 9. 

Ukoliko je volonter maloljetna osoba s navršenih 15 godina, ovaj ugovor sklapa se uz pisanu suglasnost 

roditelja ili zakonskog zastupnika. 

 

Članak 10. 

Ugovor o volontiranju prestaje na način propisan Zakonom o volontiranju. 

Ugovorne strane pridržavaju pravo na sporazumni raskid ugovora, s obvezom najave raskida najmanje pet (5) 

dana prije raskida ugovora. 

Sporovi koji mogu nastati zbog primjene ovog ugovora, stranke de prvenstveno nastojati riješiti mirnim putem, 

a ukoliko to nije mogude ugovaraju nadležnost stvarno nadležnog suda. 

 

Članak 11. 

Ovaj ugovor stupa na snagu s danom potpisivanja. Ugovor je napravljen u dva (2) istovjetna primjerka, od kojih 

jedan primjerak zadržava volonter, a jedan organizator volontiranja. 

 

U Labinu, _______________ 

Broj ugovora: ____________ 

 

Volonter:        Organizator volontiranja: 

 

 


