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GRADSKO DRUSTVO CRVENOG KRIZA LABIN
LABIN, KATURI 17
01B: 94376764080

ZAPISNIK

7. sjednice Odbora Gradskog drustva Crvenog kriZa Labin
odrzane 11. prosinca 2025. godine u prostorijama GDCK Labin

Sudjelovali ¢lanovi Odbora: svi osim Sanje Faraguna (opravdani izostanak)
Ostali prisutni: Morin Kudié¢

Sjednica je zapodela u 17,00 sati.
Sjednicom predsjedava predsjednica Tamara Fable Karli¢ i predlaze sljededi:

DNEVNI RED
1. Zapisnik 6. e-sjednice Odbora GDCK Labin odrzane 25.-27. kolovoza 2025. godine
2. Utvrdivanje termina odrZavanja, prijedloga dnevnog reda i sadriaja redovne sjednice Skupstine GDCK
Labin
1. Poslovnik o radu Skupstine
2. Zapisnik s redovne sjednice Skupstine odriane 27. o3ujka 2025. godine
3. lzvrsenje Programa rada GDCK Labin za razdoblje sijecanj-rujan 2025. godine
4. Financijsko izvjesce GDCK Labin za razdoblje sijeanj-rujan 2025. godine
5. Rebalans financijskog plana za 2025. godinu
6. Program rada GDCK Labin za 2026. godinu
7. Financijski plan GDCK Labin za 2026. godinu (Plan prihoda i rashoda, plan zaduZivanja i
otplata, obrazloZenje financijskog plana)
3. Provedba popisa imovine i obveza GDCK Labin; dono$enje odluke
4. Smijernice GDCK Labin za zastitu djece
5. Protokol GDCK Labin za zastitu djece
6. Imenovanje osobe za zastitu djece u GDCK Labin; dono3enje odluke
7. Pravilnik za zastitu dostojanstva radnika, volontera i korisnika GDCK Labin
8. Imenovanje povjerljivih savjetnika GDCK Labin; dono3enje odluke
9. Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta GDCK Labin
10. Raspisivanje natjecaja za izbor ravnatelja/ravnateljice GDCK Labin
11. Raspisivanje natjecaja za radno mjesto voditelj/ice programskih djelatnosti Crvenog kriza
12. Odluka o rasporedu radnog vremena te uredovnom vremenu za rad sa strankama GDCK Labin;
izmjena odiuke
13. Odluka o cijeni tecaja prve pomodi
14. Odluka o visini bruto honorara predavaéa prve pomoéi
15. Isplata boZicnice i nagrade za radne rezultate te naknade dara u naravi radnici
16. Nabava hlaa za ¢lanove OJ IT GDCK Labin
17. Pilot-projekt Pomac¢ u kuci
18. Razno

Dnevni red jednoglasno je prihvaden.
Ad 1) Usvajanje zapisnika 6. e-sjednice Odbora GDCK Labin odriane 25.-27. kolovoza 2025. godine

Zapisnik sjednice poslan je ¢lanovima uz poziv na sjednicu Odbora. Primjedbi na zapisnik nema.
Zakljuéak: Usvaja se zapisnik 6. e-sjednice Odbora GDCK Labin od 25.-27. kolovoza 2025. godine
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Ad 2) Utvrdivanje termina odrZavanja, prijedloga dnevnog reda i sadrZaja redovne sjednice Skupstine GDCK
Labin
Prijedlog termina redovne sjednice Skupstine je 18. prosinca 2025. godine u prostorijama GDCK Labin s poetkom
u 17,00 sati. Uz prijedlog dnevnog reda sadrZajno iskazanog unutar dnevnog reda sjednice Odbora vecina
materijala poslana je uz sjednicu Odbora. S obzirom da su kadrovske promjene promijenile radni intenzitet u
uredu, ravnateljica se konzultira s ¢lanovima Odbora oko prijedloga tocaka 3. i 4. dnevnoga reda te je zakljucak da
se, posto nisu zakonski obvezne, te tocke ne uvrste u dnevni red sjednice. Po pitanju tocaka 5. i 7. dnevnoga reda,
ravnateljica je ¢lanovima Odbora pojasnila da su materijali u pripremi.
Po pitanju Programa rada za 2026. godinu, ravnateljica tumaci da je izraden sukladno stratedkim ciljevima po
pitanjima profiliranja, jatanja i opremanja &lanova OJ IT i volontera, poboljSanja uvjeta rada, identifikacijom
neodrzivih djelatnosti i fokus na javne ovlasti. 2026. godina obiljeZava se kao Godina volontera, a veci dogadaj je
domacdinstvo Nacionalnom natjecanju mladih HCK.
Zakljuéci:

e Prihvaca se prijedlog termina redovne sjednice Skupstine GDCK Labin,

e Dnevnired Skupstine sadrZavat ée tocke 1.-2. te 5.-7. prijedloga Dnevnog reda.

e Ostaii materijaii daju se na usvajanje Skupstini.

Ad 3) Provedba popisa imovine i obveza GDCK Labin

Predsjednik podsjeca da je sukladno &l. 19. i 20. Zakona o financijskom poslovanju i racunovodstvu neprofitnih
organizacija, na Odboru donijeti odluku o provedbi popisa imovine i obveza. Ravnateljica predlaZe da se isti obavi
u razdoblju od 27. prosinca 2024. do 20. sije€nja 2025. godine te da povjerenstvo bude u sastavu: Danijela Mali¢,
Anesa Begovi¢ i Natasa Vlaci¢. Clanovi Odbora prijedlog jednoglasno prihvacaju.

Zakljuc¢ak: Donosi se Odluka o provedbi popisa imovine i obveza GDCK Labin

Ad 4) Smjernice GDCK Labin za zastitu djece

Ravnateljica pojasnjava da su Smjernice, kao toke 5.-8. Dnevnoga reda sjednice napravljene sukladno naputku
Hrvatskog Crvenog kri¥a. U raspravi svi &lanovi Odbora konstatiraju da se predloZenim dokumentima na radnike i
volontere spusta velika odgovornost, da izostaje informacija o temelju za donosenje tih dokumenata, okvir i
resursi za provedbu te da se GDCK Labin temeljem tih dokumenata dovodi u poziciju nemoguénosti pravnog
pracenja i provedbe istih. Ravnateljica konstatira da ce traZiti pojasnjenje od HCK.

Zakljuéak: Donosenje Smjernica GDCK Labin za zastitu djece se odgada do daljnjega.

Ad 5) Protokol GDCK Labin za zastitu djece
Komentirano Ad 4).
Zakljucak: Donosenje Protokola GDCK Labin za zastitu djece odgada se do daljnjega.

Ad 6) Imenovanje osobe za zastitu djece u GDCK Labin; dono3enje odluke
Komentirano Ad 4).
Zakiju¢ak: Donosenje Odiuke o imenovanju osobe za zastitu djece GDCK Labin odgada se do daljnjega.

Ad 7) Pravilnik za zatitu dostojanstva radnika, volontera i korisnika GDCK Labin

Komentirano Ad 4).

Zakljuéak: Donosenje Pravilnika za zastitu dostojanstva radnika, volontera i korisnika GDCK Labin odgada se do
daljnjega.

Ad 8) Imenovanje povjerljivih savjetnika GDCK Labin; dono3enje odluke
Komentirano Ad 4).
Zakiju¢ak: Donosenje Odluke o imenovanju povjerljivih savjetnika GDCK Labin odgada se do daljnjega.

Ad 9) Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta GDCK Labin

Clanovi Odbora uz poziv za sjednicu dobili su prijedlog novog Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta GDCK Labin. Ravnateljica pojasnjava da je isti prilagoden Cinjenici da se radno mjesto Voditelja
programskih djelatnosti, raéunovodstva i financija mijenja u radno mjesto Voditelja programskih djelatnosti jer je
sukladno promjenama racunovodstvo predano vanjskom servisu. U dokument predlaZe da se uvedu radna mjesta
sukladno potrebama otvaranja programa Pomodi u kuéi, za $to postoji podr3ka Istarske Zupanije oko zaposljavanja
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koordinatora, ali za §to se trazi i suradnja jedinica lokalne samouprave Labinitine. Pojasnjava da je nedavno
sudjelovala na koordinaciji gradonaéelnika i nacelnika zajedno s predsjednicom udruge ,,Dodir nade” te
ravnateljicom Doma umirovljenika Labin. Opéina Piéan sklopila je ugovor s udrugom ,,Dodir nade” kojim ée
financirati pola radnog vremena jedne gerontodomadice za potrebe stanovnistva Opéine u 2026. godini. Prvi jeto
konkretni, ali ne i koordinirani korak, oko Cega je s predsjednicom udruge , Dodir nade* pronasla konsenzus da bi
optimaino bilo da program Pomo¢ u kuéi kao pilot projekt po uzoru na GDCK Pula i GDCK Buje preuzme GDCK
Labin. U tom sluéaju, predsjednica udruge ,Dodir nade” zaposlila bi se kao koordinator projekta u GDCK Labin, dok
bi se ostala radna mjesta otvarala sukcesivno ugovorima i sporazumima sklopljenim s jedinicama lokalne
samouprave Labinstine.

Clanovi Odbora podvojenog su midljenja. Moreno Milevoj podsjeca da se o toj temi s jedinicama lokalne
samouprave razgovaralo i prije viSe od 20 godina te da bez ugovora nema smisla ni ponasati se kao da je dogovor
vec postignut. | Vesna Sagaj dijeli njegovo misljenje. Predsjednica drZi da nije suvi§no u Pravilniku imati otvorena
ta radna mjesta. U daljnjoj raspravi élanovi postizu dogovor te odluéuju da se u Pravilniku zadrie postojeca radna
mjesta uskladena s promjenama s obzirom na opis radnog mjesta Voditelja programskih djelatnosti te da se radna
mjesta vezana uz program Pomo¢é u kudi otvore kad jedinice iokalne samouprave i Istarska Zupanija formaliziraju
namjeru. Utoliko, ne donosi se novi Pravilnik ve¢ njegove izmjene i dopune.
Zakljucak: Donosi se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta GDCK Labin.

Ad 10) Raspisivanje natjecaja za izbor ravnatelja/ravnateljice GDCK Labin

S obzirom da ravnateljici isti¢e mandat 9. lipnja 2026. godine, sukladno aktima HCK potrebno je raspisati natje&aj
za izbor ravnatelja/ravnateljice. Prijedlog teksta natje&aja i odluke &lanovi su dobili uz poziv na sjednicu i
jednoglasno ga prihvacaju.

Zakljucak: Donosi se Odluka o raspisivanju natjeéaja za izbor ravnatelja/ice GDCK Labin.

Ad 11) Raspisivanje natjetaja za radno mjesto voditelj/ice programskih djelatnosti Crvenog kriza

Sukladno Ad 9), sukladno prijedlogu teksta natjecaja i odluci koje su dobili uz poziv na sjednicu, ¢lanovi Odbora
prihvacaju prijedlog.

Zaklju€ak: Donosi se Odluka o raspisivanju natje¢aja za radno mjesto voditelj/ice programskih djelatnosti
Crvenog kriia

Ad 12) Odiuka o rasporedu radnog vremena te uredovnom vremenu za rad sa strankama GDCK Labin; izmjena
odluke

Clanovi se jednoglasno slaZu s izmjenama odluke kojima se radne vrijeme pomice za jedan sat ranije.

Zakljucak: Donosi se Odluka o izmjenama Odluke o rasporedu radnog vremena te uredovnom vremenu za rad sa
strankama GDCK Labin

Ad 13) Odluka o cijeni te¢aja prve pomo¢i

Predsjednica podsjeca da je Odbor na 1. sjednici donio odluku o cijeni tecaja prve pomo¢i kao cijeni u prijelaznom
razdoblju do formiranja optimalne cijene te da se pri tom razgovaralo da ¢e se nova cijena odrediti krajem godine.
Nove izracune razli¢itih modela omjera cijena i tro§kova €lanovi su dobili uz poziv na sjednicu. Ravnateljica
napominje da je cijena tecaja porasla i u ostalim Drustvima. PredlaZe takoder da se jednom odlukom obuhvate
cijene svih tecajeva prve pomodi te predlaze cijene sukladne satnici cijene tecaja za vozale. Clanovi predlaiu da se
te cijene zaokruZe te jednoglasno prihvadaju odluku.

Zakljucak: Donosi se Odluka o vrstama i cijeni te¢ajeva prve pomo¢i

Ad 14) Odluka o visini bruto honorara predavata prve pomo¢i

Kao i Ad 13), i ova je tema bila predmet rasprave i na 1. sjednici Odbora. Ravnateljica upoznaje ¢lanove s cijenom
satnice u drugim Drustvima. DrZi da je kljuéno imati adekvatno nagradene predavace, posebice licencirane
lije¢nike. Ujedno predlaZe da se istom odlukom obuhvate i vi$e medicinske sestre, medicinske sestre te predavaci-
laici kako bi se postavio temeij za njihov angaiman. Clanovi prediaZu bruto satnice za sve kategorije predavada i
jednoglasno prihvacaju Odluku.

Zakljuéak: Donosi se Odluka o visini bruto honorara predavaéa prve pomo¢i

Ad 15) Isplata bozi¢nice i nagrade za radne rezultate te naknade dara u naravi radnici
S obzirom na likvidnost Drustva i sukladno Ugovoru o radu, ali i poveéan radni angaZman tijekom prethodna tri
mjeseca, ravnateljica ¢lanovima Odbora daje do znanja da bi taj rad trebalo adekvatno i vrednovati. Clanovi
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Odbora jednoglasno odluéuju da se boZicnica, nagrada za radne rezultate te naknada dara u naravi isplati u
maksimalnom neoporezivom iznosu.

Zakljuéak: Donosi se Odluka o isplati boZiénice i nagrade za radne rezultate te naknade dara u naravi radnici
GDCK Labin

Ad 16) Nabava hlaéa za Elanove OJ IT GDCK Labin

Ravnateljica obja3njava da je vi$e Drustava u Istri zajednicki potrazilo ponudu za hlace za ¢lanove OJ IT od
slovenskog dobavlja¢a On-Line d.o.0. Kupnja 12 komada hlaéa isplativa je na natin da troak nabave dva para
hlaCa pokriva DCK Istarske Zupanije. Clanovi jednoglasno prihvaéaju odluku.

Zaklju¢ak: Donosi se Odluka o nabavi odjete za Elanove osnovne Jedinice gradskog interventnog tima.

Ad 17) Pilot-projekt Pomo¢ u kuci
S obzirom da se ova tema nadovezala i raspravila uz Ad 9), nije bilo potrebe daljnje rasprave.

Ad 18) Razno
U ovoj tocki ravnateljica se osvrnula na aktivnosti provedene od posliednje sjednice Odbora te nadolazede
aktivnosti, kao i okolnosti otkaza i primopredaje bive radnice.

Sjednica je zavrsila u 19,30 sati.

KLASA: 230-08/25-26/7
URBROJ: 2163-4-1-24-14

U Labinu, 11. prosinca 2025. godine

ZAPISNIK SASTAVILA

Moringudié




